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Pääasialliset työtehtävät

Mäkelänrinteen lukion yleisurheiluvalmennus ja sen johtaminen
Urheilijan urapolun ja kaksoisuran rakentuminen
Pääkaupunkiseudun harjoitusolosuhteiden koordinointi
Pääkaupunkiseudun ja sen kehyskuntien seurayhteistyö
Yleisurheiluvalmentajien tukeminen

Urhea ja Suomen Yleisurheilu muodostavat yhteistyössä Pääkaupunkiseudun
yleisurheilukeskuksen, jonka tavoitteena on varmistaa alueen urheilijoiden arjen ja urapolun
laadukas toteutus sisältäen kaksoisurakokonaisuuden, harjoituspaikat ja asiantuntijatuen.
Keskustoiminnalla tähdätään myös valmennuksen ja valmentajuuden vahvistamiseen sekä
seurojen osallisuuteen.

Urhea-säätiö sr hakee nyt yleisurheilukeskuspäällikköä toistaiseksi voimassa olevaan
työsuhteeseen. Työtehtävä on osa-aikainen (70 %) ja se on täydennettävissä kokoaikaiseksi
palkattavan henkilön tilanteen ja kyvykkyyksien mukaan muiden työtehtävien tai
yhteispalkkausten muodossa. 

Edellytykset ja osaamistarpeet

valmennuksellinen näkemys, alan kokemus ja tehtävään soveltuva koulutus
hyvät digi-, viestintä- ja vuorovaikutustaidot sekä kyky toimia ja rakentaa yhteistyötä
erilaisissa verkostoissa
oma-aloitteinen, vastuullinen ja kehittämisorientoitunut työote sekä hyvät itsensä johtamisen
ja organisoinnin taidot
paineensietokyky ja ratkaisukeskeinen ote haastaviin tilanteisiin, erimielisyyksiin ja vaativiin
prosesseihin

Pääkaupunkiseudun urheiluakatemia Urhea on Suomen suurin urheiluakatemia, jonka yhteydessä toimii myös
Olympiavalmennuskeskus Helsinki. Urhealla on vahva asema suomalaisessa huippu-urheilussa ja se tekee
kasvavassa määrin kansainvälistä yhteistyötä. Urhean kolme tärkeää tavoitetta ovat urheilijan kaksoisura,
päivittäisvalmennus sekä urheilun asiantuntijatoiminta urheilijoiden ja valmentajien arjen tukena. Urhea on
vastuullinen ja yhdenvertainen työpaikka. Uskomme, että erilaiset taustat, kokemukset ja näkökulmat
vahvistavat organisaatiomme osaamista ja toimintaa. Kannustamme hakemaan tehtävää kaikkia 
soveltuvia henkilöitä heidän taustastaan riippumatta.

Lisätietoja antaa Simo Tarvonen, simo.tarvonen@urhea.fi.

Hakemukset cv:llä ja palkkatoiveella 16.9. klo 16.00 mennessä
Marianne Hoffren, hallintopäällikkö marianne.hoffren@urhea.fi

Tarjoamme

Merkityksellisen tehtävän vaikuttaa konkreettisesti pääkaupunkiseudun yleisurheilijoiden uran
arkeen ja mahdollisuuden rakentaa ja kehittää yleisurheilukeskuksen toimintaa sekä luoda uusia
toimintamalleja. Työ on itsenäinen ja monipuolinen rooli, jossa yhdistyvät valmennus, toiminnan
johtaminen, olosuhteiden kehittäminen ja seurayhteistyö. Tarjoamme työyhteisöjen tuen sekä
laajat yhteistyöverkostot, hyvät henkilöstöedut sekä näköalapaikan suomalaisen yleisurheilun
kehittämiseen. Työtehtävästä on mahdollisuus muodostaa kokoaikainen kokonaisuus oman
osaamisesi ja organisaatioiden tarpeiden pohjalta.

Tähän työhön sovellamme JHL:n ja Paltan välistä urheilujärjestöjä koskevaa työehtosopimusta.

Tehtävässä tarvitaan myös sujuvaa suullista ja kirjallista ilmaisua sekä esiintymisvalmiutta. Työ
sijoittuu pääosin virka-aikaan, mutta tehtävä edellyttää valmiutta järjestää ajoittain myös
iltatilaisuuksia.
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