YHDENVERTAISUUS- JA TASA-ARVO -VASTUULLISUUSOHJELMA
Suomen Yleisurheilu
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Suomen Yleisurheilu edistdaa yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa paatoksenteossa, resurssien koh-
dentamisessa, koulutuksessa seka kilpailu- ja harrastustoiminnan rakenteissa yhteistydssa jasen-
seurojen kanssa.

1. TAVOITTEET

Tavoitteena on, etta kaikki kokevat itsensa tervetulleeksi mukaan yleisurheilun pariin rilppumatta
sukupuolesta, idsta, etnisesta taustasta, vammasta, seksuaalisesta suuntautumisesta, uskon-
nosta, taloudellisesta tilanteesta tai muusta yksiloon liittyvasta ominaisuudesta. Haluamme toimia
vuorovaikutteisesti kaikkien liikunnasta ja urheilusta kiinnostuneiden tahojen kanssa monimuotoi-
sen liikuntakulttuurin kehittamiseksi. Edistamme aktiivisesti ja konkreettisesti yhdenvertaisia ja
tasa-arvoisia mahdollisuuksia osallistua eri rooleissa liikuntaan ja urheiluun ja sen paatoksente-
koon.

Suomen Yleisurheilulla on nollatoleranssi epaasialliseen kaytokseen, mika tarkoittaa sita, etta min-
kaanlaista hairintaa tai syrjintaa ei suvaita ja kaikki tapaukset kasitelladn asianmukaisesti ja voi-
massa olevien toimintamallien mukaisesti. Suomen Yleisurheilu on rakentanut ohjeistuksen seu-
roja varten tukemaan epaasiallisen kaytoksen ennaltaehkaisya, seka selkeat toimintaohjeet henki-
|6stolle kuinka toimitaan epaasiallisen kaytoksen tilanteissa. Nama ohjeistukset ja toimintaohjeet
ovat olleet tukena liiton yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelman rakentamisessa.

2. TOIMENPITEET

e Edistamme tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista paatdoksenteossamme ja toimin-
nassamme esimerkiksi tyoryhmissé, hallituksessa ja valinnoissa.

e Tarjoamme yhdenvertaisia liikkumisen mahdollisuuksia koko elamankulussa vauvasta vaa-
riin ja harrasteesta huipulle.

¢ Rakennamme ratkaisuja ja vaikutamme harrastusten kustannusten hillitsemiseksi.

¢ Meilla on kaytannot puuttua epaasialliseen kaytokseen. Kaytdossa on urheiluyhteison ano-
nyymi Whistleblowing-ilmoituskanava.
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¢ Huomioimme yhdenvertaisuuden osa-alueet laaja-alaisesti, kuten sukupuolten moninaisuu-
den, seksuaalivahemmistot, monikulttuurisuuden, antirasismin ja toimintarajoitteet. Sisally-
tamme teemoja ohjaaja- ja valmentajakoulutuksiin.

e Suomen Yleisurheilulla on nimettyna vastuullisuusvaliokunta, vastuullisuusvaliokunta, joka
edistaa ja seuraa erityisesti yhdenvertaisuuteen- ja tasa-arvoon liittyvia kysymyksia ja ai-
heita.

e Sukupuolten moninaisuus otetaan toiminnassa huomioon. Valmistelussa on sukupuolten
moninaisuuden huomioon ottavat lasten kilpailusdaannot.

¢ SUL on mukana Euroopan sosiaalirahaston alaisessa yleisurheilun TALO ESR+-hankkeessa.
Yleisurheilun TALO -hankkeen p&atavoite on valtakunnallisen ja paikallisen toiminta- ja yh-
teistydomallin kehittaminen maahanmuuttajataustaisten lasten, nuorten ja perheiden osal-
listamiseksi, hyvinvoinnin lisdamiseksi ja integroimiseksi suomalaiseen yhteiskuntaan
(yleisurheilun) seuratoiminnan avulla. Hankkeessa kehitystyota pilotoidaan kuudessa eri
kaupungissa kuuden eri pilottiseuran kanssa.

e Toteutamme vastuullisuusvaliokunnan johdolla saannollisesti yhdenvertaisuus- ja tasa-ar-
vokyselyn ja otamme huomioon siitd esiin nousevat kehitysehdotukset. Valiokunnan joh-
dolla on jarjestetty kyselyt vuosina 2021 ja 2023 ja 2026. Vastaajina toimivat kaikki yli 16-
vuotiaat lisenssiurheilijat, valmentajat, seurojen ja liiton luottamushenkilot seka paatoimi-
set tyontekijat.

e Toteutamme huippu-urheilun tukiprosessit lapinakyvasti ja yhdenvertaisesti.

e Tuemme jasenjarjestdja yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmien laatimisessa.

3. MITTARIT JA SEURANTA

Yhdenvertaisuus- ja tasa-arvo -vastuullisuusohjelman mittarit
e Sukupuolijakauma (%) liiton ja jasenseurojen paatoksentekoelimissa
e Jdsenseurojen kadytannot vahavaraisten perheiden tukemiseen (maéara seuroista, joilla on
kaytanto)
e Epaasiallisen kaytoksen tapausten kasittely: ilmoitettujen tapausten lukumaara (kiusaami-
nen, hairint, rasismi, muu epaasiallinen kaytos) whistleblowing- tai muissa kanavissa
e TALO ESR+ -hankkeen yhdenvertaisuutta edistavat tulosmittarit

Vastuullisuusohjelman toteutumista seurataan vuosittain osana liiton toimintakertomusta seka toi-
minnan suunnittelun ja arvioinnin vuosikelloa. Seuranta perustuu ohjelmakohtaisiin mittareihin,
saannodllisiin kyselyihin, koulutus- ja lisenssirekistereihin seka muihin kaytdssa oleviin raportointi-
jarjestelmiin.

Vastuullisuusohjelmat ovat jatkuvia kehittamisohjelmia, joita paivitetaan tarvittaessa toimintaym-

pariston muutosten, arviointitulosten ja urheiluyhteison linjausten mukaisesti.

Liiton vastuullisuustyo koostuu viidesta vastuullisuusohjelmasta, joiden toteutumista tarkastellaan
vuosittain seka erillisind kokonaisuuksina etta osana liiton strategian toimeenpanoa. Tarvittaessa
tavoitteita, toimenpiteita ja mittareita tarkennetaan.
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