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Saanndt:
1 § YHDISTYKSEN NIMI

Yhdistyksen nimi on Suomen Urheiluliitto ry, Finlands
Friidrottsfdrbund rf. Yhdistyksesta kaytetdan englanninkielista
nimead Finnish Athletics Federation.

Naissad saanndissa yhdistysta kutsutaan liitoksi. Yhdistyksen
kotipaikka on Helsingin kaupunki.

2 § TARKOITUS

Liiton tarkoituksena on edistada ja kehittaa yleisurheilua seka
toimia jasentensd valtakunnallisena jarjesténa. Liiton toiminnan
perustana ovat liikunnan eettiset arvot, urheilun reilun pelin
periaatteet ja tasa-arvo.

3 § TARKOITUKSEN TOTEUTTAMINEN

3.1. Tarkoituksen toteuttamiseksi liitto

tukee jasentensd toimintaa ja toimintaedellytyksia

- edistéda ja kehittaa yleisurheilun kilpailu-, valmennus- ja
koulutustoimintaa seka yleisurheilun edunvalvontaa kotimaassa ja
ulkomailla

- laatii ja vahvistaa kansallista yleisurheilutoimintaa ohjaavat
sdanndt seka valvoo niiden ja kansainvalisten saantdjen
noudattamista.

3.2. Toimintansa tukemiseksi liitto voi

- hankkia ja omistaa kiinteistoja

- toimeenpanna rahankerdyksia ja arpajaisia

- vastaanottaa lahjoja ja testamentteja

- perustaa ja yllapitada oppilaitoksia

- tukea yleisurheilun edustusurheilijoiden seka asiantuntijoiden ja
valmentajien opiskelua ja opintoja

- valmistaa, hankkia ja myydad urheiluun liittyviad valineita

- harjoittaa kustannus-, julkaisu- Jja viestintdtoimintaa seka
ravitsemus- ja majoitustoimintaa.

4 § JASENYYDET

4.1. Liiton jasenyydet

Liitto on jasenena Kansainvalisessa Yleisurheiluliitossa (WA) ja
Euroopan Yleisurheiluliitossa (EA), sekd Suomen Olympiakomitea
ry:ssa. Muista jasenyyksista paattaa hallitus.

4.2. Sitoutuminen WA:n ja EA:n saantodihin ja erityisméarayksiin
Suomen Urheiluliitto tunnustaa, hyvaksyy, soveltaa, ottaa huomioon
ja sitoutuu noudattamaan WA:n ja EA:n kulloinkin voimassa olevia
perussaantoja, kilpailusaantoja ja erityismaarayksia.

5 § TOIMINNAN VASTUULLISUUS

5.1. Sitoutuminen urheilun yhteisiin vakavien rikkomusten
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kdsittelyyn

Liitto ja sen jasenet sitoutuvat liikunnan ja urheilun yhteisiin
vakavaa epdasiallista kayttaytymista ja vakavia eettisia rikkomuksia
koskeviin kurinpitomdarayksiin ja urheiluyhteisdn yhteisen eettisten
rikkomusten kurinpitolautakunnan toimivaltaan ja saantdihin seka sen
paatdksiin. Liiton jasenet sitouttavat omat jadsenensa ja
toiminnassaan mukana olevat henkildt ja yhteisot edelld mainittuihin
kurinpitoméaréayksiin ja kurinpitolautakunnan toimivaltaan,
saantdihin ja paatdksiin.

5.2. Sitoutuminen urheilun oikeusturvalautakunnan toimivaltaan
Liitto ja sen jasenet seka jasenten jadsenet sitoutuvat urheilun
oikeusturvalautakunnan toimivaltaan. Liiton ja sen jasenten
tekemista paatdoksistad voi wvalittaa urheilun oikeusturvalautakuntaan,
mik&ali tehty paatds kuuluu lautakunnan toimivaltaan.

5.3. Sitoutuminen antidopingtoimintaan

Liitto, sen jasenet ja jasenten jasenet ovat sitoutuneet kulloinkin
voimassa olevaan Suomen antidopingsaanndéstdon, Maailman
antidopingsaanndéstdon, Kansainvalisen Olympiakomitean,
Kansainvalisen Paralympiakomitean ja kansainvalisten
kattojarjestdjensa antidopingsdanndstodn seka Suomen
allekirjoittamien kansainvalisten antidopingsopimusten mukaisiin
saantdihin.

5.4. Kilpailutapahtumien ja tulosten manipulointi
Liitto, sen jasenet ja jasenten jasenet sitoutuvat kaikin keinoin
ehkdisemdan kilpailutulosten tai -tapahtumien manipulointia.

Liiton ja sen jasenten toimintaan osallistuvat henkildt, jotka ovat
velvollisia noudattamaan naitad saantdjad seurajasenyytensa tai muiden
jarjestelyiden kautta, eivat saa itse tai edustajansa kautta lyodda
vetoa tai muilla tavoin osallistua tai vaikuttaa vedonlydntiin oman
kilpailunsa kilpailutapahtumista.

6 § JASENET

6.1. Jasenet

Liiton ja@seniksi voidaan hyvaksya rekisterdidyt yhdistykset, joiden
toiminnan tarkoituksena on edistdaa ja kehittda yleisurheilua, ja
jotka sitoutuvat noudattamaan liiton ja pykalédssa nelja (4 §)
mainittujen jarjestdjen saantdja, maarayksia ja paatoksia seka
eettisida normeja.

Jasenseuran on kuuluttava jasenena piiriin, Jjonka alueella sen
kotipaikka on.

6.2. Tukijéasenet
Liiton tukijadsenina voivat olla rekisteroidyt yhteisot, joiden
tarkoituksena on liiton toiminnan tukeminen ja kehittaminen.

6.3. Jaseneksi hakeminen

Jésenhakemus on laadittava kirjallisesti. Hakemus ja hakijan
saanndét, vyhdistysrekisteri-ilmoitus seka seurojen osalta piirin
jasenyystodistus toimitetaan liiton hallitukselle, joka hyvéaksyy
jasenet.
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7 § LIITOSTA EROAMINEN, EROTTAMINEN JA RIITA-ASIAT

7.1. Jasenen eroaminen liitosta

Jasen voi erota liitosta tekemalla siita kirjallisen ilmoituksen
liiton hallitukselle. Liitosta erocaminen tulee voimaan sen
kalenterivuoden lopussa, jonka aikana erocamisilmoitus on tehty.
Siihen asti jasenvelvollisuudet ja -oikeudet ovat voimassa.

7.2. Jasenen katsominen liitosta eronneeksi

Hallitus voi katsoa jasenen eronneeksi liitosta, jos jasen ei ole
maksanut jasenmaksuaan viiden (5) kuukauden kuluttua sen
eraantymisesta.

7.3. Jasenen erottaminen liitosta
Hallitus voi erottaa jasenen, joka
- rikkoo liiton s&antdéjad tai niiden nojalla annettuja maarayksia
- toimii vastoin liiton tarkoitusperia tai eettistd sadanndstoa
- jattad noudattamatta liiton hallituksen tai muiden liiton elimien
paatoksia
- sallii henkildjasenensa tai tydntekijénsa syyllistyvan ylla
mainittuihin rikkomuksiin tatad rankaisematta
- jattaad maksamatta liitolle kuuluvan maksun tai
- jos yhdistyslaissa mainittu erottamisperuste muutoin on olemassa.

Ennen erottamispadatodsta jasenelle on varattava tilaisuus tulla
kuulluksi.

Kohtaan 7.3. perustuvat paatdkset on valittdmasti annettava tiedoksi
asianomaiselle jasenelle. Erottamispaatdksessa on mainittava
erottamisen syy. Erottamispadatdksestd on lahetettavad ilmoitus
erotetulle jasenelle kirjatulla kirjeelld tai muutoin
todisteellisesti viiden (5) paivan kuluessa paatdoksesta lukien.
Erottamispaatds astuu voimaan heti.

Erottamispaatoksesta voidaan valittaa liiton sovittelulautakunnalle
ja edelleen urheilun oikeusturvalautakuntaan sen saantdjen
mukaisessa maaraajassa

7.4. Riita-asioiden kasittely

Muut kuin kohdassa 7.2. mainitut liiton ja sen jasenten seka
jasenyhdistyksen jasenten kilpailu- ja jarjestdasioita koskevat
riitaisuudet liiton ja urheilijan valilla ratkaisee
sovittelulautakunta. Riitaisuus on saatettava sovittelulautakunnan
kasiteltavaksi kuukauden kuluessa aiheen ilmaantumisesta.

7.5. Liiton ja WA:n seka liiton ja WA:n toisen jasenliiton valisen
kiistan saattamisesta WA:n hallituksen kasiteltavaksi maaratdaan WA:n
saanndissa.

7.6. Muutoksen haku

Muutoksenhakemisesta liiton hallituksen paadtdksesta maarataan
Urheilun oikeusturvalautakunnan sadnnodissa seka Suomen
antidopingsaannostossa.

8§ KURINPITO
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8.1 Kurinpitosaannot

Jasenseuraan, Jjasenseuran jaseneen ja muuhun toimijaan voidaan
kohdistaa liittovaltuuston hyvaksymia liiton kurinpitosaantdjen
mukaisia rangaistuksia.

8.2 Kurinpitolautakunta

Liiton kurinpitovaltaa kayttaa liittovaltuuston valitsema
kolmijaseninen kurinpitolautakunta, jonka liittovaltuusto asettaa
kaksivuotiskaudeksi kerrallaan, kuitenkin aina siihen saakka, kunnes
uusi lautakunta on valittu. Kurinpitolautakunnan jédsenille valitaan
henkildkohtaiset varajdsenet.

Kurinpitolautakunta on toiminnassaan ja paatdksenteossaan itsendinen
ja riippumaton liiton muista elimista. Jasenseurat luovuttavat
ylimman toimintaa koskevan valvonta- ja kurinpitovallan jaseniinsa
nadhden liitolle. Kurinpitolautakunnan toimivallasta, kokoonpanosta,
toimikaudesta, tehtavistéd, rangaistavista teoista,
kurinpitomenettelysta ja rangaistuslajeista sadaadetdan tarkemmin
liiton kurinpitosaanndissa.

Liiton ja@senen erottamisesta kurinpitoasian yhteydessa paattaa
kuitenkin liiton hallitus.

Kurinpitolautakunnan paatdoksista voidaan valittaa SUL:n
sovittelulautakuntaan ja sieltd edelleen Urheilun
oikeusturvalautakuntaan.

8.3 Dopingrikkomukset

Epdillyissa dopingrikkomuksissa 1.1.2021 alkaen kurinpitovaltaa
kayttaa kuitenkin voimassa olevassa Suomen antidopingsadaannodstdssa
mainittu kurinpitoelin.

9 § KUNNIAPUHEENJOHTAJA JA KUNNIAJASEN

Liittovaltuusto voi kutsua omalla padatodksellaan tai hallituksen
esityksestd kunniapuheenjohtajiksi tai kunniajaseniksi henkiloits,
jotka ovat toiminnallaan erittdin merkittadvasti edistédneet liiton
tarkoitusperia.

Kunniapuheenjohtajia/-jasenia voi olla yhtad aikaa enintéaan
kahdeksan. Heille mydnnetddn nimeamisen yhteydessa liiton
kunniamerkki.

10 § ALUEET JA PIIRIT

Liittovaltuusto jakaa liiton toiminta-alueen alueisiin. Alueen rajat
maaraa liittovaltuusto.

Liiton toiminta-alue jakautuu maantieteellisia tai talousaluerajoja
seuraten piireihin. Piirin muodostavat kyseisen piirin alueella
toimivat liiton jasenseurat. Piirin rajat maaraa liittovaltuusto.
Piirien on oltava liiton jasenia.

Alueet ja piirit toimivat liiton ja jasenseurojen valisena
yhteistydelimend ja toteuttavat liiton niille antamat tehtavat.
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11 § LIITON ORGANISAATIO

Liiton organisaatioon kuuluvat liittovaltuusto, hallitus ja
aluejohtokunta. Liittovaltuuston, hallituksen ja aluejohtokunnan
jasenia valittaessa danestysmenettelyssada on huomioitava naiden
sdaantdjen vaatimukset eri sukupuolten edustuksesta.

12 § JASENAANESTYS

Jasendanestyksissa valitaan liittovaltuuston jasenet taméan saanndn
13 §:n maaraamalla tavalla.

Jasendanestys Jjarjestetdadn joka toinen vuosi piirien kokousten
vhteydesséd. Jasenaanestykseen voivat osallistua ao. piiriin kuuluvat
jasenseurat.

Piirin suorittamasta jadsenddnestyksestd ilmoitetaan piirin kokouksen
kokouskutsussa, joka toimitetaan jadsenseuroille ao. piirin kokousta
koskevien maaraysten mukaisesti.

Jaésenddnestyksessa kullakin vahintaan kuusi kuukautta liittoon
kuuluneella ja jasenmaksuvelvoitteensa suorittaneella Jjasenseuralla
on yksi perusaani sekd lisdksi lisa-aania viimeksi kuluneen
seuraluokittelun pistelaskentakauden vahvistettujen pisteiden
mukaisesti jokaista taytta kymmentad seuraluokittelupistetta kohden
yksi aani.

Aidnestyksessid kukin jidsenseura saa kiayttdi enintddn 1/5 saapuvilla
olevien edustajien vhteisesta danimadarasta. Edustajan tulee olla
edustamansa jasenseuran jasen eikd han voi edustaa kuin yhta
jasenseuraa.

Paatds jasenadanestyksissa tehddaan yksinkertaisella aanten
enemmisto6lld. Adnten mennessi tasan ratkaisee arpa.

Kolmea liittovaltuuston jasenta valittaessa danestyksessa kaksi
eniten aania saanutta tulee valituksi. Jos nama ovat eri sukupuolta,
kolmanneksi eniten &dania saanut tulee valituksi kolmanneksi
liittovaltuuston jaseneksi. Jos kaksi dadnestyksessd eniten aania
saanutta ovat samaa sukupuolta, kolmanneksi liittovaltuuston
jaseneksi tulee valituksi ndiden kahden kanssa eri sukupuolta oleva
eniten daania saanut ehdokas.

Kahta liittovaltuuston Jjasentd valittaessa danestyksessad eniten
daania saanut tulee valituksi. Jos seuraavaksi eniten &&nia saanut on
samaa sukupuolta eniten daaniad saaneen kanssa, tulee toiseksi
liittovaltuuston jaseneksi eniten daanid saanut ensimmaisen kanssa
eri sukupuolta oleva ehdokas.

Liittovaltuuston varajasenten kohdalla menetelldan samoin kuin
varsinaisten liittovaltuuston jédsenten osalta.

13 § LIITTOVALTUUSTO

Liittovaltuuston tehtdvanad on kehittda yleisurheilutoimintaa liiton
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tarkoitusperien mukaan seka paattaa liiton strategiasta.

13.1. Liittovaltuuston kokoukset

Liittovaltuusto kokoontuu hallituksen kutsusta wvuosittain
kevatkokoukseen maalis-huhtikuussa sekd@ syyskokoukseen loka-
marraskuussa. Hallitus voi paattdaa liitovaltuuston Jjasenten
oikeudesta osallistua liittovaltuuston kokoukseen postitse taikka
tietoliikenneyvhteyden tai muun teknisen apuvadlineen avulla kokouksen
aikana tai ennen kokousta.

Liittovaltuuston ylimaarainen kokous pidetdadn milloin hallitus niin
paattaa tai liittovaltuuston jadsenistada vahintdan kolmannes tai
kymmenesosa liiton danioikeutetuista jasenista vaatii sitéa
kirjallisesti hallitukselta madratyn asian kasittelya wvarten.
Liittovaltuuston ylimaaraisessa kokouksessa kdsitellaan ne asiat,
joita varten kokous on koolle kutsuttu.

13.2. Liittovaltuuston koolle kutsuminen

Kutsu ja esityslista varsinaisiin liittovaltuuston kokouksiin on
lahetettdva liittovaltuuston jasenille vahintdadn 14 paivaa ennen
kokousta sahkopostitse tai kirjeitse.

Kutsu ja esityslista liittovaltuuston ylimddraiseen kokoukseen on
lahetettava liittovaltuuston jasenille vahintaan 21 padivaa ennen
kokousta sahkopostitse tai kirjeitse.

13.3. Jasenten kasiteltdviksi haluamat asiat

Liiton jasenen, joka haluaa esittamédnsa asian liittovaltuuston
varsinaisen kokouksen asialistalle, on ilmoitettava siita
sahkoisesti tai kirjallisesti hallitukselle kevadtkokouksen osalta
tammikuun ja syyskokouksen osalta elokuun loppuun mennessa.

13.4. Liittovaltuuston jasenet

Piireittdin sadaantdomddrdisessa vuosikokouksessa toteutettavassa
jasendanestyksessa valitaan liittovaltuuston jasenet kahdeksi
vuodeksi kerrallaan kahden viimeksi kuluneen seuraluokittelun
pistelaskentakauden vahvistettujen seuraluokittelupisteiden mukaan
seuraavasti:

Viisi parasta piiria: kukin kolme liittovaltuuston jéasenta.
Valittujen tulee edustaa eri sukupuolia.

Kymmenen seuraavaa piiria: kukin kaksi liittovaltuuston jasenta.
Valittujen tulee edustaa eri sukupuolia.

Muut piirit: kukin yhden liittovaltuuston jéasenen.

Varajasenia valitaan yhta monta kuin varsinaisia jasenia.
Varajasenet asetetaan valittaessa siihen jarjestykseen, jossa he
astuvat tehtadvaan varsinaisen jasenen ollessa estyneena. Mikali
valitaan 2-3 varajasentd, varajadsenten tulee edustaa eri sukupuolia.

Suomen Urheiluliiton Valmentajayhdistys ry ja Suomen
Aikuisurheiluliitto ry wvalitsevat kumpikin valtuustoon yhden jasenen
ja hénelle varajéasenen.
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Tiedot valituista liittovaltuuston jasenistd ja varajasenista tulee
toimittaa liiton hallitukselle uutta toimikautta edeltavana wvuonna
15.12. mennessa.

Kaikkien liittovaltuuston adanivaltaisten jasenten tulee olla liiton
jdsenseuran/-jarjeston jasenia.

Mikali liittovaltuuston jasen valitaan liiton paatoimiseksi
toimihenkiloksi tai hallitukseen tai han muusta syysta on estynyt
hoitamasta jasenen tehtavédansa, tulee hdnen tilalleen esteen
kestavaksi ajaksi varajasen.

13.5. Liittovaltuuston kokousten paatdsvaltaisuus ja paatoksenteko
Liittovaltuuston kokous on paatdsvaltainen, kun yli puolet sen
jasenista on lasna.

Liittovaltuuston kasittelemat asiat ratkaistaan yksinkertaisella
danten enemmist®llid. Adnten mennessi tasan, ratkaisee puheenjohtajan
mielipide, paitsi vaaleissa arpa.

Liiton kunniapuheenjohtajilla, kunniajasenilléd, hallituksen
jasenilla, henkilokunnalla seka liittovaltuuston paatoksella
muillakin henkildilla on liittovaltuuston kokouksissa lasndolo- ja
puheoikeus.

13.6. Liittovaltuuston kevatkokouksessa kasitelldadn seuraavat asiat
1. Valitaan liittovaltuustolle toimikaudeksi sen jasenten
keskuudesta puheenjohtaja ja kaksi varapuheenjohtajaa.
Varapuheenjohtajien tulee edustaa eri sukupuolia.

2. Kasitelldédn liiton toimintakertomus ja tilinpaatds edelliselta
vuodelta seka tilintarkastajien lausunto

3. Hyvaksytdan toimintakertomus ja tilinpaatds ja paatetaan
vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle, toimitusjohtajalle ja
muille vastuuvelvollisille

4. Valitaan valtuustokausittain ehdollepanotoimikunta valmistelemaan
hallituksen puheenjohtajan ja erovuoroisten jadsenten vaalia.
Toimikunnassa tulee olla edustettuna eri sukupuolia.

5. Paatetaan liittovaltuuston seuraavassa syyskokouksessa
valittavien hallituksen jadsenten maarasta

6. Kasitelldadn hallituksen esittamd& katsaus liiton strategian
toteutumisesta

7. Paatetdaan tarvittaessa liiton strategiasta tai sen
tarkistamisesta

8. Paadtetdan tarvittaessa toimintasaantdjen muutoksista

9. Paadtetdan Suomen mestaruuskilpailujen alueellinen kiertojadrjestys
ja siihen liittyvat periaatteet

10. Myonnetadan Kalevan kisojen jarjestamisoikeus

11. Kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat sekd sellaiset
hallituksen esittamat asiat, jotka kokous yksimielisesti hyvéaksyy
kdsiteltavéaksi

13.7. Liittovaltuuston syyskokouksessa kadsitellddn seuraavat asiat
1. Paadtetdan liiton toimintasuunnitelmasta ja talousarviosta
seuraavalle toiminta- ja tilikaudelle

2. Valitaan liitolle puheenjohtaja kolmeksi (3) kalenterivuodeksi
3. Valitaan vuosittain seuraavaksi tammikuun 1. paivana alkavaksi
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kaksivuotiskaudeksi hallituksen Jjadsenet. Tasta poiketen
liittovaltuuston valitseman WA:n hallitukseen wvalitun Suomen
kansalaisen toimikausi on yhden (1) kalenterivuoden

4. Valitaan tilintarkastaja ja varatilintarkastaja

5. Nimetaan sovittelulautakunta

6. Nimetaan kurinpitolautakunta ja hyvaksytaan tarvittaessa
muutokset kurinpitosaantdihin

7. Paatetaadn liiton puheenjohtajan ja hallituksen jasenten,
liittovaltuuston jasenten seka tilintarkastajan matkakorvauksista ja
palkkioista

8. Paatetdan liiton kokouskutsujen lahettamistavasta saantdojen 13§
mukaisesti ja virallisten tiedotusten julkaisemisvalineistéa

9. Vahvistetaan jasenmaksun suuruus

10. Késitelldan hallituksen esittama katsaus liiton strategian
toteutumisesta

11. Paatetdan tarvittaessa liiton strategiasta tai sen
tarkistamisesta

12. Paatetdan tarvittaessa toimintasdantdjen muutoksista

13. Késitelldadn muut kokouskutsussa mainitut asiat sekd sellaiset
hallituksen esittamat asiat, jotka kokous yksimielisesti hyvaksyy
kasiteltavaksi

14 § HALLITUS
Toimeenpanevana elimena liiton asioita hoitaa hallitus.

Hallituksen tehtavand on hoitaa liiton asioita lakien, sadaantdjen ja
liittovaltuuston paatdsten mukaisesti. Hallitus valvoo liiton
strategian toimeenpanoa ja raportoi liittovaltuustolle strategian
toteutumisesta.

Hallitus valitsee kaksivuotiskausittain (liittovaltuustokausi)
tarvittavat valiokunnat/tyoryhmédt/asiantuntijaryhmat ja paattaa
niiden tehtavistd. Ryhmiin valittavien tulee edustaa eri sukupuolia.
Valiokuntien tydskentelyn tulee edesauttaa liiton strategian
toteutumista.

14.1. Hallituksen kokoonpano

Liiton hallituksen muodostavat puheenjohtaja, kahdeksasta kymmeneen
(8-10) jasenta seka WA:n hallitukseen valittu Suomen kansalainen.
Puheenjohtajan toimikausi on kolme (3) kalenterivuotta. Hallituksen
jasenten toimikausi on kaksi (2) kalenterivuotta ja heistd vahintaan
neljd ja enintdédn viisi on vuosittain erovuorossa. Liittovaltuuston
valitseman WA:n hallitukseen valitun Suomen kansalaisen toimikausi
on yhden (1) kalenterivuoden. Hallitukseen valittavien tulee edustaa
eri sukupuolia.

Hallituksen jasen voi toimia tehtavédssaan enintdan kolme (3 x 2 v.)
perakkaista toimikautta kuitenkin enintaan kuusi perdkkaista
kalenterivuotta ja puheenjohtaja kolme (3 x 3 v.) toimikautta
kuitenkin enintdaan yhdeksan (9) perakkadistd kalenterivuotta. Edella
mainittu rajoitus hallituskausien ja -vuosien maaréastéd ei koske WA:n
hallitukseen valittua Suomen kansalaista.

Hallituksen esittelijdanad toimii toimitusjohtaja.
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Euroopan Yleisurheiluliiton (EA) hallituksen suomalaisjasenella on
hallituksen kokouksissa lasnaolo- ja puheoikeus.

Liittovaltuuston puheenjohtajalla on oikeus olla lédsna hallituksen
kokouksessa. Hallitus voi tarvittaessa kutsua asiantuntijoita
kokoukseen.

Hallitus valitsee ensimmdisessa kokouksessaan keskuudestaan
ensimmaisen varapuheenjohtajan ja toisen varapuheenjohtajan.
Varapuheenjohtajien tulee edustaa eri sukupuolia. Hallitus valitsee
tarvittaessa myds kolmihenkisen tydvaliokunnan.

14.2. Hallituksen kokoontuminen

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneenad ollessa
varapuheenjohtajan kutsusta. Hallitus on paatosvaltainen, kun
paikalla on puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja seka vahintaan
puolet muista hallituksen jasenista.

Hallituksen kasittelemat asiat ratkaistaan yksinkertaisella &anten
enemmist6lld. Adnten mennessi tasan, ratkaisee puheenjohtajan
mielipide, paitsi vaaleissa arpa.

Jos hallituksen jasen valitaan kesken toimikautta liiton
paadtoimiseksi toimihenkilodksi tai han muuten estyy hoitamasta
tehtavadansa tali eroaa hallituksesta, liittovaltuusto valitsee
tarvittaessa hanen sijaansa jaljelld olevaksi toimikaudeksi toisen
henkilodn.

14.3. Hallitus

1. kutsuu liittovaltuuston kokoukset koolle ja valmistelee niisséa
kasiteltavat asiat

2. hoitaa taloutta ja tilinpitoa, laatii talousarvio- ja
toimintasuunnitelmaesitykset sekd valmistelee tilinpaatodksen ja
toimintakertomuksen

3. paattaa liiton operatiivisesta organisaatiorakenteesta ja
hyvaksyy liiton talous- ja hallintosaannot

4. valitsee liiton toimitusjohtajan ja erottaa héanet

5. vahvistaa liiton toimintasdadntoja alemman asteiset saannot,
madraykset ja ohjeet muut kuin kurinpitosaanndot, jotka wvahvistaa
liittovaltuusto.

6. hyvaksyy ja erottaa Jjasenet ja yllapitaa jasenluetteloa

7. vastaa kohdan 14.5 mukaisesti kurinpitosaannoston laatimisesta ja
yllapitamisesta.

8. asettaa piirien esityksestd aluejohtokunnat

9. mydntda SM-kisojen jarjestamisoikeudet Kalevan kisoja lukuun
ottamatta

10. paattaa TV-kisojen jarjestajat

11. paattaa Kalevan malja -kilpailun palkinnoista

12. paattaa seuraluokittelun perusteista

13. paattaa seuraavan vuoden rekisterdintimaksujen ja
kasvattajarahan suuruuden

14. valitsee liiton edustajat muihin yhteis®ihin ja liiton edustajat
kansainvalisiin kongresseihin

15. paattaa WA:n ja EA:n arvokilpailujen (MM- ja EM-kilpailut)
hakemisesta
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16. paattaa aikuisten ulkoratojen MM- ja EM-kilpailujen
edustusjoukkueiden valintakriteerit seka olympiakomitealle tehtavan
esityksen kriteerit olympiakisojen yleisurheilujoukkueen osalta

15 § ALUEJOHTOKUNNAT

Hallitus asettaa kullekin alueelle kaksivuotiskausittain
(valtuustokausi) aluejohtokunnan alueen piirien esityksesta.
Aluejohtokunnassa on alueen liittovaltuuston jasenet seka
piirihallituksen valitsema edustaja kustakin alueen piirista.
Aluejohtokunnan esittelijana ja sihteerind toimii toimitusjohtajan
nimedama henkild.

Aluejohtokunnan tehtavana on kehittaa ja koordinoida alueensa
seuratoimintaa seka valmennus- ja kilpailutoimintaa.

16 § TOIMITUSJOHTAJA

Toimitusjohtaja vastaa hallituksen johdon ja valvonnan alaisena
liiton operatiivisesta johtamisesta, strategisen suunnittelun ja
vuosisuunnittelun valmistelusta ja toimeenpanosta,
henkildstohallinnosta, kansainvadlisten asioiden hoitamisesta,
yvhteydenpidosta jasenjdrjestoihin ja muihin sidosryhmiin sekéa
hallituksen ja liittovaltuuston paatdosten toimeenpanosta.

17 § LIITON NIMENKIRJOITTAJAT

Liiton nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja(t) tai toimitusjohtaja kaksi yhdessa tai yhdessa
joku heistad jonkun muun henkildn kanssa, jolle hallitus on mydntanyt
nimenkirjoitusoikeuden.

18 § TOIMINTA- JA TILIVUOSI
Liiton toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi.
19 § SOVITTELULAUTAKUNTA

Liittovaltuusto asettaa saantdjen jasenyhdistysten ja sen jasenten 7
§:s8s54 ja 8 §:ssd mainittuja asioita kasittelevan
sovittelulautakunnan kaksivuotiskaudeksi kerrallaan, kuitenkin aina
siihen saakka, kunnes uusi lautakunta on wvalittu.
Sovittelulautakunnan jédsenille valitaan henkildkohtaiset
varajasenet.

Sovittelulautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, kaksi jasentad, joista
toinen toimii varapuheenjohtajana. Lautakunnan puheenjohtajan tulee
olla oikeustieteen ylemman korkeakoulututkinnon suorittanut ja
jasenten tulee olla yleisurheilun jarjestd- ja kilpailutoimintaan
monipuolisesti perehtyneitd henkiloéita. Sovittelulautakunta voi
kutsua itselleen sihteerin.

Sovittelulautakunta on paatdsvaltainen puheenjohtajan ja yhden
jadsenen ollessa saapuvilla.

20 § TOIMINTASAANTOJEN MUUTTAMINEN
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Liiton toimintasaantoja koskevat muutokset on kasiteltava
liittovaltuuston kokouksessa, jossa muutoksen hyvaksymiseen
vaaditaan 2/3 enemmistd annetuista danista.

Kokouskutsussa on mainittava sdantdjen muuttamisesta.
21 § LIITON PURKAMINEN

Liiton purkamisesta paattaa liittovaltuusto kahdessa vahintaan 14
paivan valein pidettavassa liittovaltuuston kokouksessa vahintaan
kolmen neljasosan (3/4) enemmist6lla annetuista aanista.

Liiton purkautuessa luovutetaan sen jaljelle jaanyt omaisuus
Yleisurheilun Tuki r.s:n talletettavaksi, kunnes vastaava uusi
samanlainen rekisterdity liitto ehka perustetaan. Ellei uutta
liittoa perusteta kolmen (3) vuoden kuluessa siita, kun talletus on
tehty, jaad omaisuus lopullisesti saation kaytettavaksi naissa
saanndissa mainittujen tarkoitusperien toteuttamiseksi.

Jollei edelléd tarkoitettua saatiota ole liiton purkautuessa, varat
on kaytettava vastaavalla tavalla Suomen yleisurheilun tukemiseen.

Liiton purkamisesta ilmoitetaan yhdistysrekisteriin.
22 § VOIMAANTULO

Nama saannot tulevat voimaan, kun Patentti- ja rekisterihallitus on
ne hyvaksynyt.

23 § SIIRTYMASAANNOKSET
Laskettaessa 14 § mukaisia perdkkaisia toimikausia otetaan

ensimmaisena toimikautena huomioon se toimikausi, joka alkaa tai on
kulumassa 1 paivana tammikuuta 2014.



